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คำสั่งเทศบาลตำบลซำสูง 
ท่ี    3   /๒๕67 

เรื่อง แตงต้ังคณะทำงานขบัเคลื่อนจรยิธรรม 
----------------------------------------------------------- 

 ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติใหรัฐ
พึงจัดใหมีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อใหหนวยงานของรัฐใชเปนหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับ
เจาหนาที่ของรัฐในหนวยงานนั้น ๆ  ซึ่งตองไมต่ำกวามาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาวและพระราชบัญญัติมาตรฐาน       
ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ไดกำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเปนหลักเกณฑการประพฤติปฏิบัติ
อยางมีคุณธรรมของเจาหนาที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล       
สวนทองถ่ิน เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น  

ฉะนั้น เพื่อใหการขับเคลื่อนจริยธรรมของ เทศบาลตำบลซำสูง   เปนไปดวยความเรียบรอย       
ตามเจตนารมณของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม          โดย
มีรายช่ือ ดังน้ี 
  1. นายวรรธนะชัย   โพธ์ิศรี นายกเทศมนตรตีำบลซำสูง  ประธานกรรมการ 
  2. นางทองพาด  โคตรบญุเรือง รองนายกเทศมนตรีตำบลซำสูง  กรรมการ 
  3. นายทอง  โนนทิง  รองนายกเทศมนตรีตำบลซำสูง  กรรมการ 
  ๔.นายจาตุรงค  โพธ์ิศรี   เลขานุการนายก    กรรมการ 
  ๕.นายจำมะลี  โพธิ์ศรี  ประธานสภาเทศบาลตำบลซำสูง  กรรมการ 
  ๖. นายสมหมาย    อาสาสนา รองประธานสภาเทศบาลตำบลซำสูง กรรมการ 
  ๗.นายรุงอรุณ  ธรรมจิตต ิ เลขานุการสภาเทศบาลตำบลซำสงู  กรรมการ 
  ๘.นายชัยชาด  บุตรแสง  สมาชิกสภา เขต  2   กรรมการ
  ๙.นายทองปุน   ไกยสวน  สมาชิกสภา เขต  2   กรรมการ 
  ๑๐.นางทิพยวรินทร  ธรรมจิตติ สมาชิกสภา เขต 2   กรรมการ 
  ๑๑.นายปรีชา  ปาสาวัน  รองปลัดเทศบาลตำบลซำสูง  กรรมการ 
  ๑๒.นางณีรนุช  คามวัลย  ผอ.กองคลงั    กรรมการ 
  ๑๓.นายไชยยันต  รมซาย  ผอ.กองชาง    กรรมการ 
  ๑๔.นางศิรลิักษณ  เพาะเจริญ ผอ.กองการศึกษา...   กรรมการ 
  ๑๕.นางสาวพัทรียา  บุตรดาซุย นักวิเคราะหนโยบายและแผน...  กรรมการ 
  ๑๖.นางสาวยุวดี    กาสีชา นักจัดการงานทั่วไป....   กรรมการ 
  ๑๗.นายณรงค  ภูแงผา  นิติกร     กรรมการ 

                 ๑๘.จาเอกเชิดศักดิ์  คำมูลแสน     หัวหนาสำนักปลัด... กรรมการและ       
เลขานุการ 
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  ๑๙.นางจิตตินันท  นาคเจริญ นักทรัพยากรบุคคล   ผูชวยเลขานุการ
  
  หนาที่และอำนาจ  

๑. ทำหนาที่ใหคำปรึกษาแนะนำ สอดสอง ดูแลและสงเสริมใหมีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 

ในองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

๒. รวบรมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรปูแบบ การสงเสรมิคุณธรรมในหนวยงาน และจัดทำแผน

ขับเคลื่อนจริยธรรมในหนวยงาน 

๓. ดำเนินการนำขอมลูขึ้นเผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงาน 

๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลือ่นงานดานจริยธรรมของหนวยงาน 

๕. คุมครองเจาหนาที่ผูซึ่งซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอยางตรงไปตรงมามิใหผูบังคับบัญชา

ใชอำนาจ โดยไมเปนธรรมตอเจาหนาทีผู่นั้น 

๖. ดำเนินการอื่นตามประมวลจริยธรรม  

 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป  

                        สั่ง ณ วันที่  5    ตุลาคม  พ.ศ. 2566          
 

                                                             

                                                                    
                                                            (นายวรรธนะชัย  โพธิ์ศรี) 
                      นายกเทศมนตรีตำบลซำสงู 


