
  
 
 
 

 
ประกาศเทศบาลตำบลซำสูง 

เรื่อง หลักเกณฑการสรรหาและคัดเลือกพนักงานเทศบาลตำบล 
............................................................... 

 ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลตำบล  เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการคัดเลือก พ.ศ. 
๒๕๖๐ โดยที่เปนการสมควรใหมีการแกไขมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการคัดเลือกใหสอดคลองกับคำสั่งหัวหนา
คณะรักษาความสงบแหงชาติที่ ๘/๒๕๖๐ เรื่อง การขับเคลื่อนการปฏิรูปการบริหารงานบุคคลทองถิ่น ลงวันที่ 
๒๑ กุมภาพันธ พ.ศ.๒๕๖๐ ที ่กำหนดใหคณะกรรมการกลางขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด 
คณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล และคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตำบล ตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ มีอำนาจหนาที่ในการจัดสอบการแขงขันเพื่อบรรจุบุคคล
เปนขาราชการสวนทองถิ ่น หรือ พนักงานสวนทองถิ ่นแทนองคกรปกครองสวนทองถิ ่น แตไมรวมถึง
กรุงเทพมหานคร รวมถึงใหคณะกรรมการพนักงานเทศบาลมีอำนาจหนาที ่ในการสอบคัดเลือกและการ
คัดเลือกพนักงานเทศบาลใหดำรงตำแหนงประเภทอำนวยการทองถิ่น ประเภทบริหารทองถิ่น และตำแหนง
สายงานบริหารสถานศึกษาเพื่อประโยชนในการปฏิรูปการบริหารงานบุคคลของเทศบาลใหมีมาตรฐานและ
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพบนพื้นฐานของระบบคุณธรรม 
 ในการนี้ เทศบาลตำบลซำสงู จึงประกาศหลักเกณฑการสรรหาและคัดเลือก พนักงานเทศบาลในการ
จัดสอบการแขงขันเพื่อบรรจุบุคคลเปนขาราชการสวนทองถิ่นหรือพนักงานสวนทองถิ่นแทนองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นแตไมรวมถึงกรุงเทพมหานคร รวมถึงใหคณะกรรมการพนักงานเทศบาลมีอำนาจหนาที่ในการสอบ
คัดเลือกและการคัดเลือกพนักงานเทศบาลใหดำรงตำแหนงประเภทอำนายการทองถิ่น ประเภทบริหารทองถิน่ 
และตำแหนงสายงานบริหารสถานศึกษา ดังนี ้
 ขอ ๑ ประกาศนี้เรียกวา “ประกาศเทศบาลตำบลซำสงู  เรือ่ง หลกัเกณฑการสรรหาและคัดเลือก
พนักงานเทศบาล” 
 ขอ ๒ ประกาศนี้ใหใชบังคบัตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
 ขอ ๓ การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุแตงตัง้ใหดำรงตำแหนงพนักงานเทศบาล และการคัดเลือก
พนักงานเทศบาล เพื่อแตงตั้งใหดำรงตำแหนงในระดับที่สงูขึน้ใหดำเนินการได ๕ วิธีดังนี้ 
 

การสอบแขงขันเพื่อบรรจุบคุคลเขารับราชการและบรรจุแตงตั้งใหเปนพนักงานเทศบาลการคัดเลอืก
กรณีมีเหตุพิเศษที่ไมจำเปนตองสอบแขงขันเพื่อบรรจุบุคคลเขารับราชการและแตงตั้งใหเปนพนักงานเทศบาล
การสอบคัดเลือกเพื่อแตงตั้งพนักงานใหดำรงตำแหนงตางสายงาน หรือแตงตั้งพนักงานตำแหนงสายงานผู
ปฏิบัติใหดำรงตำแหนงประเภทอำนวยการทองถิ่น และ บริหารทองถิ่นของเทศบาลหรือแตงตั้งพนักงานครู
เทศบาล ใหดำรงตำแหนงในสายงานบริหารสถานศึกษาการคัดเลือกเพื่อแตงตั ้งพนักงานเทศบาลที่ดำรง
ตำแหนงสายงานผูปฏิบัติใหดำรงตำแหนงในระดับที่สูงขึ้นการคัดเลือกเพื่อรับโอนมาแตงตั้งใหดำรงตำแหนง
ประเภทอำนวยการทองถิ่นและ ประเภทบริหารทองถิ่น หรือสายงานการบริหารสถานศึกษา 
 



ในการคัดเลอืกบุคคลเพื่อบรรจุและแตงตัง้ตามวรรคหนึง่ ใหเปนไปตามหลักเกณฑและเงื่อนไขที่ ก.ท. 
กำหนด 
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